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Wiirdest Du in eine faul aussehende Frucht bei8en? Sicher nicht!

Bei Informationen ist es nicht immer ganz einfach zu erkennen, welche "faul" und welche "vertrauenswurdig" sind. Hier sind
ein paar Tipps, wie Du zuverlassige Quellen leichter von "Fake News" unterscheiden kannst.
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Einige Internetquellen: Viele Online-Artikel, Blogbeitrage oder
Social Media-Posts sind nicht gut recherchiert oder belegen ihre
- Informationen nicht.

¥ Blogs oder Internetforen: Diese basieren oft auf persdnlichen
Meinungen und bieten keine objektiven Informationen.

Unternehmenswebsites und Social Media der Unternehmen
Kindersuchmaschinen wie "Blinde Kuh" oder "fragFINN", die speziell
fur Kinder entwickelt wurden

Artikel in Fachzeitschriften: Sie bieten spezialisierte Informationen zu
bestimmten Themen.

Grol3e liberregionale Zeitungen: Ihnen lassen sich oft gut recherchierte
Informationen entnehmen.

Statista: Sobald Du angemeldet bist, hast Du Zugriff.
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Nutze verschiedene Quellen, um ein umfassendes Bild zu bekommen.

Gib Deine Quelle an.

Sei kritisch und hinterfrage Informationen — besonders, wenn sie zu gut

klingen, um wahr zu sein.

Vermeide es, nur die Top-Ergebnisse von Google zu verwenden.

Wenn Du kiinstliche Intelligenz wie ChatGPT nutzt: Lass Dir immer die
- Quellen und das Veroffentlichungsdatum angeben, und priife die

Verlinkungen auch selbst!

P e e oses

- ' -
e . el .. -

Uberpriife die Glaubwiirdigkeit der Quelle.

Achte auf libertriebene oder emotional aufgeladene Uberschriften.
Prife das Datum der Verdffentlichung.

Vergleiche die Information mit anderen, vertrauenswurdigen Quellen.



https://www.br.de/sogehtmedien/weiterfuehrende-schulen/recherche-so-klappt-der-faktencheck-100.html
https://www.onlinesicherheit.gv.at/Services/News/Tipps-f%C3%BCr-die-Internetrecherche-und-Quellenkritik-f%C3%BCr-Jugendliche0.html
https://www.zeitfuerdieschule.de/themen/medien-und-journalismus/tipps-fuer-die-onlinerecherche/
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Lies Dir die beiden Artikel A und B zu dem fiktiven Unternehmen
"Sparkyon Technologies" aufmerksam durch und beantworte folgende Fragen:

1. Welcher Quelle wurdest Du trauen? Warum?
2.Wenn Du die Glaubwurdigkeit der beiden Artikel Uberprufen mochtest, welche Quellen konntest Du noch nutzen?
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Sparkyon Technologies setzt auf Kl und gefahrdet damit ! Sparkyon Technologies fuhrt Kl zur Verbesserung
Arbeitsplatze des Kundenservice ein

Die jungste Entscheidung von Sparkyon Technologies, klinstliche
Intelligenz im groRen Stil einzusetzen, hat unter den Mitarbeiter:innen

Sparkyon Technologies, ein fihrender Anbieter von
Elektronikprodukten, hat die Einfuhrung von kunstlicher Intelligenz
in seinen Kundenserviceabteilungen bekanntgegeben.

Diese Technologie soll die Antwortzeiten verbessern und
personalisierte Serviceoptionen bieten. Laut dem
Unternehmenssprecher wird diese Investition in Kl auch langfristig
Arbeitsplatze sichern, indem sie Mitarbeiter:innen ermaoglicht, sich
auf komplexere Aufgaben zu konzentrieren. Die Einflihrung folgt
einer sechsmonatigen Pilotphase, in der die Technologie
umfassend getestet wurde.

fur Unruhe gesorgt.

- Insider:innen berichten, dass durch die Automatisierung zahlreiche
Stellen gestrichen werden konnten. Diese Technologie, die ohne
ausreichende Absprache mit den Angestellten eingeflihrt wurde,
konnte mehr schaden als nlutzen. Kritiker:innen warnen vor einem
moglichen Verlust der personlichen Kundenbetreuung, die Sparkyon
Technologies einst auszeichnete.

Quelle: Tech-Kritik-Blog
Quelle: Stadtanzeiger Wirtschaft
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Lies Dir die beiden Artikel A und B zu dem fiktiven Unternehmen
"Sparkyon Technologies" aufmerksam durch und beantworte folgende Fragen:

1. Welcher Quelle wiirdest Du trauen? Warum? 2. Wenn Du die Glaubwiirdigkeit der beiden Artikel tiberprifen

- Quelle B ist vertrauenswurdiger. mochtest, welche Quellen kénntest Du noch nutzen?

- Der Titel von B ist nicht so emotional aufgeladen wie von A. - Die Unternehmenswebsite von Sparkyon Technologies

- Ein Stadtanzeiger ist serioser als ein Blogeintrag, in dem der*die - Insbesondere: die Pressemitteilungen von Sparkyon Technologies
Verfasser*in seine*ihre eigene Meinung kundtun kann. - Weitere (lokale) Zeitungen und Wirtschaftspresse

- In Artikel A wird nicht geklart, wer die "Insider:innen" sind.

In Artikel B wird der Unternehmenssprecher als Quelle genannt,
was sich Uber eine Nachfrage schnell bestatigen lassen kann.
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Sparkyon Technologies setzt auf Kl und gefahrdet damit
Arbeitsplatze

*a

Sparkyon Technologies fuhrt Kl zur Verbesserung des
Kundenservice ein
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Die jungste Entscheidung von Sparkyon Technologies, kiinstliche Intelligenz

im groRen Stil einzusetzen, hat unter den Mitarbeiter:innen fir Unruhe gesorgt.
Insider:innen berichten, dass durch die Automatisierung zahlreiche Stellen
gestrichen werden konnten. Diese Technologie, die ohne ausreichende Absprache
mit den Angestellten eingeflihrt wurde, konnte mehr schaden als nitzen.
Kritiker:innen warnen vor einem maoglichen Verlust der personlichen
Kundenbetreuung, die Sparkyon Technologies einst auszeichnete.

Sparkyon Technologies, ein fliihrender Anbieter von Elektronikprodukten,
hat die Einfuhrung von kiinstlicher Intelligenz in seinen
Kundenserviceabteilungen bekanntgegeben.

Diese Technologie soll die Antwortzeiten verbessern und personalisierte
Serviceoptionen bieten. Laut dem Unternehmenssprecher wird diese
Investition in Kl auch langfristig Arbeitsplatze sichern, indem sie
Mitarbeiter:innen ermdglicht, sich auf komplexere Aufgaben zu
konzentrieren. Die Einflihrung folgt einer sechsmonatigen Pilotphase,

in der die Technologie umfassend getestet wurde.

- Quelle: Tech-Kritik-Blog

Quelle: Stadtanzeiger Wirtschaft
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